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MOJIOXKEHUE
006 opuuHaabHOM caiite MOYCOII N 9 5 ceru «MHTepHET

1 O6mue nonoxenus

1.1 Hacrosimee Ionoxenue ONpeNeNseT HasHAYeHHe, NPUHIHIBI U CIPYKTYpy BeAeHHUs
obummanEHOro  caiita MyHuuunanssoro obmeoGpazosarenpHOro YUYPeXKIEHHS CpenHel
obmeo6pasoBarensHoii mKos Ne 9 T, Iepecnasns-3anecckoro (manee 1o TexcTy — mKoMBI )
B cetn «MHTEpHETY.
1.2. IIxona popmupyer OTKPBITBIA U 06IIEN0CTY HEH HMHOOPMAHOHHEIH pecype, conepxaimuit
HHQOPMAIHIO O JAesTeNBHOCTH, H 00eCTeYHBAIONHI 10CTYN K TaKim pecypcam 1mocpencTBoM
Pa3MEIIEHHs X HA OYUITHAIBHOM CaiiTe IKOMEIB CeTH "WuTeprer”.
1.3. lenavn cosnanns odummansHoro caiita SIBISIOTCS:

- O0ecneYeHne OTKPBITOCTH AeATETBHOCTH TIKOJIBL;

- PeAIN3AIHs NpaB rpaxian Ha AOCTYI K OTKPHITOH uHbOPMAIMA TIpH coGIoNeHHH
HOPM NPO(DECCHOHANBHON 3THKH TIEaroru4ecKod JesTeNbHOCTH U HOPM HH(OPMALMOHHOM
GesonmacHocT;

- peanu3anus NPUHIHKIIOB €IUHCTBA KyJIBTypHOTO U 06pa3oBaTesHOrO TIPOCTPaHCTBa,
JEMOKPaTHYECKOro l'OCleBpCTBCHHO-OGIIXCCTBCHHOF 0 YIPaBJIEHHUS JETCKOTO cana;

- HMHQOpPMHpOBaHHMe OGIIECTBEHHOCTH o Pa3BHTHM ¥  pe3ynbTaTaXx ycTaBHON
ACATEIBHOCTH UIKOJIBI, IOCTYIUIEHHH M PACXOLOBAHHH MAaTepHANBHBIX 1 YUHAHCOBBIX CPE/ICTB;

- 3lUTa IpaB H HHTEPECOB YIACTHHKOB 06Pa30BaTe EHOro npomecca.
1.4. Hacrosimee monoxenue Pa3paboTaHO B COOTBETCTBHH ¢ DesepanbHBIM 3aK0HOM OT 29
Zexabps 2012 r. Ne 273 «0O6 obpasosannu B Poccniickoit Denepauumy».

2; Pasmemenne Hndopmamun

2.1. Jlerckuit can obecriequsaer na odunuansHoM caiite OTKPBITOCT H JIOCTYIIHOCTb:

1) undopmarmu:

- 0 JiaTe co3xaHus 00pa3oBaTeNbHON OpraHm3anuy, o6 YYpEnUTene, 0 MeCTe HaXOMKACHHS
o6pasoBatensHOlM OpraHU3alUy, PeXUME, rpaduKe paGoTHI, KOHTAKTHOM Tenedore u 06 anpece
3NEKTPOHHOMU ITOYTEI;

- 00 oprauax ympasnenus obpazoBarensHOlM OpraHM3anuei;

- O PealMsyeMbiX 00pasoBaTeNbHBIX NPOTpaMMax ¢ YKa3aHueM y4eGHBIX NpeaMeTos,
TIPEAYCMOTPERHBIX COOTBETCTBYIOIIEH 06Pa3oBaTeBHOM TIPOTPaMMOif;

- O YHCICHHOCTH BOCIHMTAHHHKOB II0 PEATH3yeMBIM 00pa3oBaTeLHEIM TporpamMMan 3a
CueT GIOKETHBIX acCHTHOBAHMI benepansHoro Giomxera, Giomreron cybwektoB Poccuiickoit
Denepanuu, MecTHBIX GIOMKETOB H 10 JloroBopaM 06 0GpasoBaHMHM 3a cuer CpecTB
busmeckux u (wmi) FOPHIMYECKHX JIHIL;

- 0 A3BIKax 0Opa3oBaHus;

-0 henepanbHEIX TOCYNapCTBEHHBIX 00Pa30BaTEIBHBIX CTaHnapTax, o6 oGpasoBaTebHbIX
CTaHAapTax (IpH HX HATMYMH);

- 0 pyKoBozHTENe 06pa3oBaTenbHOM OpraHu3aIuy,




- о персональном составе педагогических работников с указанием уровня образования, квалификации и опыта работы;

- о материально-техническом обеспечении образовательной деятельности (в том числе о наличии оборудованных учебных кабинетов, средств обучения и воспитания, об условиях питания и охраны здоровья воспитанников); 

- об объеме образовательной деятельности, финансовое обеспечение которой осуществляется за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации, местных бюджетов, по договорам об образовании за счет средств физических и (или) юридических лиц;

- о поступлении финансовых и материальных средств и об их расходовании по итогам финансового года.
2) копий:

- устава образовательной организации;

- лицензии на осуществление образовательной деятельности (с приложениями);

- свидетельства о государственной аккредитации (с приложениями);

- плана финансово-хозяйственной деятельности образовательной организации, утвержденного в установленном законодательством Российской Федерации порядке, или бюджетной сметы образовательной организации;

- локальных нормативных актов, правил внутреннего распорядка воспитанников, правил внутреннего трудового распорядка, коллективного договора.
3) отчета о результатах самообследования. Показатели деятельности образовательной организации, подлежащей самообследованию, и порядок его проведения устанавливаются федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования;

4) документа о порядке оказания платных образовательных услуг;
5) предписаний органов, осуществляющих государственный контроль (надзор) в сфере образования, отчетов об исполнении таких предписаний;

6) иной информации, которая размещается, опубликовывается по решению образовательной организации и (или) размещение, опубликование которой являются обязательными в соответствии с законодательством Российской Федерации.

 
1. Организация информационного наполнения и сопровождения  официального сайта
3.1. Информационное наполнение  и актуализация официального сайта  (страницы) осуществляется директором школы.
3.2. По каждому разделу официального сайта ( информационно – ресурсному компоненту) назначаются должностные лица, ответственные за подборку и предоставление соответствующей информации.

3.3. Руководство обеспечением функционирования официального сайта возлагается на директора школы, ответственного за информацию образовательного процесса.

3.4. Непосредственное выполнение работ по размещению информации на официальном сайте, обеспечению её целостности и доступности, реализации правил разграничения доступа возлагается на директора школы.
3.5. Информация, готовая для размещения на официальном сайте, предоставляется в электронном виде директору школы.
3. Информация и документы, подлежат обновлению в течение десяти рабочих дней со дня их создания, получения или внесения в них соответствующих изменений. 
2. Ответственность

4.1. Ответственность за недостоверное, несвоевременное или некачественное предоставление информации (в т.ч. с грамматическими или синтаксическими ошибками) для размещения на официальном сайте несёт директор школы.
