
Отчет о ходе реализации муниципального инновационного проекта 

 «Реализация системы повышения профессиональной компетентности 

педагогов на основе индивидуальных планов профессионального 

развития (ИППР)» 

реализуемого в МОУ СШ № 9  за  I    полугодие  2023  года 

 

№ 

п/п 

Мероприятие в 

соответствии с 

планом работы 

МИП  

Срок 

выполн

ения 

Основные 

результаты 

реализации 

плана 

мероприятий 

(количественн

ые и 

качественные) 

Продукты, разработанные за текущий 

период: образовательные программы, 

нормативные документы, дидактические и 

методические материалы 

1 

Разработка 

нормативных 

документов по 

реализации проекта 

Март-май 

Разработаны 

нормативные 

документы по 

реализации 

проекта 

1. Приказ о реализации проекта, 

2. Приказ о создании школьной проектной группы, 

3. Положение о единой модели самооценки (оценки) 

деятельности педагога МОУ СШ № 9, 

4. Положение об индивидуальном плане 

профессионального развития (ИППР) 

приложения к Положению: 

а. Форма ИППР педагога 

б. Критерии оценки результатов реализации ИППРП 

в. План организации непрерывного 

профессионального развития педагогов 

г. Порядок проведения собеседования директора 

(администрации) с педагогом по вопросам реализации 

ИППР 

д. Лист корректировки ИППР 

е. Форма Отчета по реализации ИППР за четверть 

учебного года 

https://school9-

prs.edu.yar.ru/innovatsii_shkoli/munitsipalniy_innovatsionni_

35/dokumenti.html 

 

2 

Создание раздела 

по проекту на сайте 

школы 

Март-май 
Создан раздел на 

сайте 

 

https://school9-

prs.edu.yar.ru/innovatsii_shkoli/munitsipalniy_innovatsionni_

35/dokumenti.html 

 

 

3 

Заседание 

методического 

совета «Результаты 

конкурсного отбора 

на присвоение 

статуса 

организации, 

реализующей 

Муниципальный 

инновационный 

проект» 

(обсуждение 

вариантов ИППР, 

Положения). 

Апрель  

Протоколы 

методического 

совета. 

Утверждено 

Положение об 

индивидуальном 

плане 

профессиональног

о развития 

(ИППР), 

Положение о 

единой модели 

самооценки 

(оценки) 

деятельности 

Презентации: 

1. «Конкурсный отбор на присвоение статуса 

организации, реализующей Муниципальный 

инновационный проект», 

2. «Муниципальный инновационный проект 

«Реализация системы повышения профессиональной 

компетентности педагогов на основе индивидуальных 

планов профессионального развития (ИППР): цели и 

задачи».  

https://school9-prs.edu.yar.ru/innovatsii_shkoli/munitsipalniy_innovatsionni_35/dokumenti.html
https://school9-prs.edu.yar.ru/innovatsii_shkoli/munitsipalniy_innovatsionni_35/dokumenti.html
https://school9-prs.edu.yar.ru/innovatsii_shkoli/munitsipalniy_innovatsionni_35/dokumenti.html
https://school9-prs.edu.yar.ru/innovatsii_shkoli/munitsipalniy_innovatsionni_35/dokumenti.html
https://school9-prs.edu.yar.ru/innovatsii_shkoli/munitsipalniy_innovatsionni_35/dokumenti.html
https://school9-prs.edu.yar.ru/innovatsii_shkoli/munitsipalniy_innovatsionni_35/dokumenti.html


педагога МОУ 

СШ № 9 

4 

Заседания 

школьной 

творческой группы:  

«Планирование 

работы творческой 

группы с 

распределением 

обязанностей» 

Апрель  

План работы 

проектной группы 

в соответствии с 

Планом 

мероприятий 

(дорожная карта) 

по реализации 

муниципального 

инновационного 

проекта 

 «Реализация 

системы 

повышения 

профессиональной 

компетентности 

педагогов на 

основе 

индивидуальных 

планов 

профессиональног

о развития 

(ИППР)» 

План работы творческой группы на 1 полугодие 2023 г. 

https://school9-

prs.edu.yar.ru/innovatsii_shkoli/munitsipalniy_innovatsionni_

35/plan_raboti_tvorcheskoy_gruppi_na_1_polugodie_2023_g

_.pdf 

 

5 

Изучение членами 

творческой группы 

нормативно-

правовых 

документов и 

методических 

рекомендаций по 

теме 

«Профстандарт 

«Педагог» 

Апрель 

Изучены критерии 

для самоанализа 

педагогов на 

основе 

рассмотрения 

нормативно-

правовых 

документов и 

методических 

рекомендаций по 

теме 

«Профстандарт 

«Педагог» 

Положение о единой модели самооценки (оценки) 

деятельности педагога МОУ СШ № 9 

https://school9-

prs.edu.yar.ru/innovatsii_shkoli/munitsipalniy_innovatsionni_

35/polozhenie_o_edinoy_modeli_samootsenki__otsenke__de

yatelnosti_pedagoga_mou_ssh_9.pdf 

 

 

Картотека нормативно-правовых документов и 

методических рекомендаций. 

https://school9-

prs.edu.yar.ru/innovatsii_shkoli/munitsipalniy_innovatsionni_

35/dokumenti.html 

 

6 

Изучение, отбор 

критериев  

самооценки 

(оценки) 

деятельности 

педагога МОУ СШ 

№ 9 в соответствии 

с Профстандартом 

и методическими 

рекомендациями, 

Методики 

самооценки 

соответствия 

педагога 

требованиям 

Профстандарта 

педагога (трудовая 

функция 

«Общепедагогическ

ая функция. 

Обучение») д-ра 

пед. наук М.П. 

Нечаева 

Апрель 

На основе 

Профстандарта  и 

методических 

рекомендаций 

выбрана Анкета-

самооценка 

Приложения к Положению о единой модели самооценки 

(оценки) деятельности педагога МОУ СШ № 9 

https://school9-

prs.edu.yar.ru/innovatsii_shkoli/munitsipalniy_innovatsionni_

35/polozhenie_o_edinoy_modeli_samootsenki__otsenke__de

yatelnosti_pedagoga_mou_ssh_9.pdf 

 

7 
Диагностика проф. 

дефицитов 
Май  

Выявлены проф. 

дефициты.  

Справка по результатам диагностики педагогами проф. 

дефицитов 

https://school9-prs.edu.yar.ru/innovatsii_shkoli/munitsipalniy_innovatsionni_35/plan_raboti_tvorcheskoy_gruppi_na_1_polugodie_2023_g_.pdf
https://school9-prs.edu.yar.ru/innovatsii_shkoli/munitsipalniy_innovatsionni_35/plan_raboti_tvorcheskoy_gruppi_na_1_polugodie_2023_g_.pdf
https://school9-prs.edu.yar.ru/innovatsii_shkoli/munitsipalniy_innovatsionni_35/plan_raboti_tvorcheskoy_gruppi_na_1_polugodie_2023_g_.pdf
https://school9-prs.edu.yar.ru/innovatsii_shkoli/munitsipalniy_innovatsionni_35/plan_raboti_tvorcheskoy_gruppi_na_1_polugodie_2023_g_.pdf
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https://school9-prs.edu.yar.ru/innovatsii_shkoli/munitsipalniy_innovatsionni_35/polozhenie_o_edinoy_modeli_samootsenki__otsenke__deyatelnosti_pedagoga_mou_ssh_9.pdf
https://school9-prs.edu.yar.ru/innovatsii_shkoli/munitsipalniy_innovatsionni_35/polozhenie_o_edinoy_modeli_samootsenki__otsenke__deyatelnosti_pedagoga_mou_ssh_9.pdf
https://school9-prs.edu.yar.ru/innovatsii_shkoli/munitsipalniy_innovatsionni_35/polozhenie_o_edinoy_modeli_samootsenki__otsenke__deyatelnosti_pedagoga_mou_ssh_9.pdf


педагогов. Анализ 

результатов 

 Определены 

направления 

разработки ИППР 

8 

Заседания 

школьной 

творческой группы: 

«Составление  

индивидуального 

плана 

профессионального 

развития (ИППР) на 

основе анализа 

результатов 

диагностики» 

Май  

Результаты 

отражены в 

протоколах ШМО. 

 

Скорректированы 

методические 

темы педагогов с 

учетом 

профессиональны

х дефицитов. 

Индивидуальный план профессионального развития  

учителя, составленный с учетом потребностей, запросов и 

выявленных дефицитов на основе оценочных процедур  
https://school9-

prs.edu.yar.ru/innovatsii_shkoli/munitsipalniy_innovatsionni_

35/polozhenie_ob_ippr.pdf 

 

9 

Заседание 

методического 

совета: Подготовка 

к Собеседованию 

педагогов-членов 

творческой группы 

с руководителем по 

составлению 

ИППР, 

согласованию по 

общим 

направлениям 

работы и 

уточнению роли 

данного педагога в 

формировании 

внутришкольной 

системы 

профилактики 

учебной 

неуспешности, 

предложений по 

модернизации. 

Июнь  

Протоколы 

методического 

совета 

Порядок проведения собеседования директора 

(администрации) с педагогом по вопросам реализации 

ИППР 

https://school9-

prs.edu.yar.ru/innovatsii_shkoli/munitsipalniy_innovatsionni_

35/novosti.html 

 

Форма Отчета по реализации ИППР за четверть учебного 

года 

10 

Создание 

(корректировка) 

плана-графика 

повышения 

квалификации 

педагогических 

работников с 

учетом ИППР 

Июнь-

август 

Составлен 

(скорректирован) 

план-график 

повышения 

квалификации 

педагогических 

работников с 

учетом ИППР 

План-график повышения квалификации педагогических 

работников с учетом ИППР 
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